ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА

проведения обучающего мероприятия 
с государственными гражданскими служащими и работниками
Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Новгородской области 

Великий Новгород                                                                            13 февраля 2018 г.

Вел занятие: заместитель руководителя Управления.
Присутствовали: государственные гражданские служащие Управления.

Цель проведения обучающего мероприятия.

	Занятие проводится с государственными гражданскими служащими Управления Роскомнадзора по Новгородской области с целью разъяснительной работы среди государственных гражданских служащих Управления для соблюдения требований федерального законодательства о государственной гражданской службе, а также проведения эффективной и скоординированной политики по противодействию коррупции в целях недопущения нарушений требований Федеральных законов от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» государственными гражданскими служащими Управления. 

1. Заместитель руководителя напомнил, что в соответствии со статьей 15, частью 1 статьи 20, статьей 20.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и статьями 8 и 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» государственные гражданские служащие обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно. В Управлении обязательность предоставления таких сведений закреплена приказом от 08.11.2017 № 134. В соответствии со статьей 20 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» эти сведения предоставляются государственными служащими ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. Руководитель Роскомнадзора своим поручением указал на необходимость усилить контроль за сроками представления справок о доходах. Настоящее мероприятие проводится во избежание нарушений федерального законодательства гражданскими служащими Управления с целью получения разъяснений по возникающим у госслужащих вопросам при заполнении Сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Ведущий специалист-эксперт отдела организационной, финансовой, правовой работы и кадров сообщила гражданским служащим, что при заполнении справок о доходах начиная с 2017 года необходимо использовать специальное программное обеспечение «Справки БК» (версия 2.4 от 30.10.2017). Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Минтруд России) совместно с Администрацией Президента Российской Федерации и Генеральной прокуратурой Российской Федерации подготовили новые Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2018 году (за отчетный 2017 год) (далее - Методические рекомендации) для применения в ходе декларационной кампании 2018 года. Аппарат Правительства Российской Федерации письмом от 11 января 2018 г. № 1117-628 обратил внимание на то, что форма справки о доходах обновлена, в том числе, дополнена новым разделом 7, в котором нужно отражать информацию о безвозмездной передаче имущества в течение отчетного периода. Кроме того, Минтруд России письмом от 28.12.2017 № 18-2/10/В-10452 направил основные новеллы в Методических рекомендациях, на которые следует обратить внимание при их использовании. Ведущий специалист-эксперт рассказала госслужащим об отличиях в правилах заполнения справок в 2018 году, подготовленных с учетом Методических рекомендаций и новелл, ответила на вопросы государственных служащих Управления.
3. Специалист - эксперт отдела организационной, финансовой, правовой работы и кадров проинформировал собравшихся о том, что Федеральным законом от 28 декабря 2017 г. № 423 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части использования государственных информационных систем на государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 423-ФЗ) внесены изменения в Федеральные законы от 22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности судов в Российской Федерации», от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (часть 2.1 статьи 13). Данные изменения меняют наименование информационной системы: «федеральная государственная информационная система в области государственной службы». Кроме того, этим законом внесены изменения и в другие законы.
Изменениями в Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (статьи 43, 44, добавлена статья 44.1) предусмотрено использование в кадровой работе на гражданской службе федеральных государственных информационных систем. В Роскомнадзоре такой системой является информационная система персональных данных «Автоматизированная система кадровых служб Роскомнадзора на базе ПО «1С: Зарплата и кадры бюджетного учреждения 8», положение о которой утверждено приказом Роскомнадзора от 29 декабря 2017 г. № 278. 
Изменения в Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» коснулись содержания статьи 15 «Реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия». Уточнено, что сведения о применении к лицу взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия подлежат включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, сроком на 5 лет с момента принятия акта, явившегося основанием для включения в реестр. Указано, что реестр подлежит размещению на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы, начиная с 1 января 2018 года. Кроме того, статья 15 дополнена пунктом, в котором содержатся основания исключения из реестра. 
4. Начальник отдела контроля (надзора) и разрешительной работы напомнила гражданским служащим, что в соответствии с частью 2 статьи 20.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным, гражданскими служащими предоставляются сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственными гражданскими служащими размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать, в отдел организационной, финансовой, правовой работы и кадров.

	Заместитель руководителя Управления подвел итоги проведенного обучающего мероприятия:
1. Непредставление в установленные сроки гражданским служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений, является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с гражданской службы (статья 59.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» – «Увольнение в связи с утратой доверия»).
[bookmark: _GoBack]2. Государственным гражданским служащим рекомендовано ответственно относиться к соблюдению требований федерального законодательства и к исполнению обязанности по представлению в установленные сроки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

